
 
บันทึกข้อความ 

 
ส่วนราชการ ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอรัตภูม ิ จังหวัดสงขลำ โทร ๐๗๔389222 

ที่  สข 0733/                      วันที ่ 30   เดือนมีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖6 

เรื่อง  มาตรการในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการด่าเนินงานกับบุคลากรผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต ่า
เรียน  หัวหน้ำกลุ่มงำน/ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบลทุกแห่ง       

 ด้วยส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอรัตภูมิ ได้จัดท ำมำตรกำร กลไก หรือกำรวำงระบบในกำรบริหำร
ผลกำรปฏิบัติงำน เพื่อให้เกิดควำมโปร่งใสและเป็นธรรมกับเจ้ำหน้ำที่ผู้ปฏิบัติงำน  

 ในกำรนี้  ส ำนักงำนสำธำรณสุขอ ำเภอรัตภูมิ จึงได้ก ำหนดมำตรกำร กลไก หรือกำรวำงระบบใน
กำรบริหำรผลกำรปฏิบัติงำน ทั้งนี้ขอควำมร่วมมือหัวหน้ำกลุ่มงำนและหน่วยงำนในสังกัดด ำเนินกำรเผยแพร่
ประชำสัมพันธ์ ให้บุคลำกรและประชำชนได้รับทรำบ 

               จึงเรียนมำเพ่ือทรำบและประชำสัมพันธ์ให้ทรำบทั่วกัน 

  
 
 

                                      
   

                                      
   (นำยเสรี โต๊ะเด็น) 

                                                                    นกัวิชำกำรสำธำรณสุขช ำนำญกำร 
        
 

                               ทราบ/อนุญาต 
 
                  
 

                                      (นำยประเชิญ โนรดี) 
                                      สำธำรณสุขอ ำเภอรัตภูม ิ 

 
 
 
 

 


